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INTRODUCCIÒN

El presente documento tiene como finalidad facilitar el proceso de diseño didáctico de los cursos del IPLAC, a través de la presentación de informaciones básicas y sugerencias de orden metodológicas para el optimo empleo de Moodle, una plataforma australiana de las que se ofrecen gratuitamente en INTERNET.

El mismo no debe constituir una camisa de fuerza por lo que está sujeto a mejoramiento. En ese sentido serán bien recibida las sugerencia e iniciativa al respecto. 

Moodle es un paquete de software para la creación de cursos y sitios Web basados en Internet, creada en 1999 por Martín Dougiamas, radicado en Auutralia. La misma se presenta en 40 idiomas y ya se tiene registrados 1488 sitios de 88 países. 

En Cuba la utilizan el Centro Nacional de Bioinformática y la Facultad de Educación a Distancia de la Universidad de la Habana, aunque hay otras instituciones que ya trabajan en la creación de sus sitios para el desarrollo de la teleformación a través de ella..
DESARROLLO

I.- Acerca de la Plataforma Moodle.

Moodle, es una plataforma activa, sustentada en una concepción educativa basada en lo más avanzado de las tendencias pedagógicas contemporáneas que, a través de una amplia gama de actividades, servicios y herramientas alternativas y flexibles promueve la atención a la diversidad, la construcción del conocimiento, la colaboración y el protagonismo de todos los que participan en el proceso de enseñanza – aprendizaje.

La misma está en perfeccionamiento continuo con vistas a propiciar cada vez más procesos de aprendizaje y formación de alta calidad, orientados a la educación permanente en la sociedad de la información y el conocimiento.

Permite desarrollar todo el proceso de enseñanza – aprendizaje en línea, con la posibilidad de que se complemente con actividades presenciales, pero de igual manera puede emplearse solo como apoyo a la enseñanza presencial. 

Ofrece una interfaz de navegador de tecnología sencilla, ligera, eficiente, compatible y flexible y es posible de personalizar por sus administradores en cuanto a colores del sitio, la tipografía, presentación, el idioma, añadir nuevos módulos de actividades a los ya instalados, entre otros aspectos, de modo que pueda adecuarse a los intereses y necesidades de sus usuarios. 

Los estudiantes pueden crear un perfil en línea de sí mismos, con datos profesionales y personales, fotos u otras imágenes que se asuman como distintivas. Es importante que estimule a todos los estudiantes a rellenar sus perfiles y no deje de léalos todos - esto le ayudará a ofrecer ayudas contextualizadas, o sea, ajustadas a las necesidades de cada cual. 

II.-  Módulos que Moodle pone a su disposición para el diseño didáctico de los cursos.

Moodle ofrece una diversidad de módulos que constituyen un conjunto de servicios y herramientas para el diseño del sistema de actividades y tareas de los cursos. A continuación se le explican cada uno de ello , se ofrecen sugerencias acerca de cómo emplearlos  y se ofrecen algunos ejemplos para ello.

Módulos de Moodle:

1. Tareas: El módulo tareas permite que el profesor asigne un trabajo a los estudiantes (ejercicio), que deberán realizar en algún medio digital (en cualquier formato). Existen diferentes tipos de tareas:

a) Actividad Offline: Útil cuando la tarea se realiza fuera de la plataforma. Los estudiantes pueden ver una descripción de la tarea, pero no pueden subir archivos ni nada. Sin embargo los profesores pueden calificar el resultado de todos los estudiantes, y estos podrán ver las notificaciones de sus calificaciones.

b) Subir un archivo: Este tipo de tarea permite a todos los estudiantes subir un archivo, de cualquier tipo. Podría ser un documento realizado con un procesador de textos, o una imagen, un sitio web comprimido, o algo que les han pedido que remitan. Igualmente los Profesores pueden calificar las tareas remitidas online.

Para cada una de ellas puede especificarse la fecha final de entrega y la calificación máxima a asignar. 

Queda registrada la fecha en la que se ha realizado y permite enviar tareas fuera de tiempo, pero el profesor puede ver ese retraso. 

En cada tarea, puede evaluarse a la clase entera con calificaciones y comentarios. Las observaciones del profesor se adjuntan a la página de la tarea de cada estudiante y se le envía un mensaje de notificación. Si el profesor activa esa opción, el estudiante tiene la posibilidad de reenviar una tarea calificada luego de haberla mejorado con vistas a su recalificación.

Puede anteceder a otro módulo, orientando como realizar el mismo. Ejemplos:
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 2. Realizar presentación en el Foro 

Realizar Presentación en el Foro
Fecha de entrega: Saturday, 1 de January de 2005, 09:12 (203 días 20 horas)

Luego de registrarse en el campus e inscribirse en el curso de Introducción, la primera actividad a realizar es publicar en el Foro de Presentaciones una introducción sobre tu persona y perfil para que los demás participantes te conozcan.

Puedes hablarnos de tus intereses, áreas de trabajo y experiencia, así como de lo que esperas con este curso a nivel personal y también de la interacción con los demás participantes.

Para ello puedes ir directamente al Foro de Presentaciones haciendo clic acá o buscándolo en la sección de Actividades, disponible en la pantalla e interfaz del curso (verás la opción "Foros").
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  1. Reproducir Consulta 
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  Consulta sobre el Proceso de Registro e Inscripción
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Cuestionario sobre como fue el proceso de registro (1 pregunta con 3 opciones cómo fue ese proceso)
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Materiales o recursos: Son documentos que pueden emplearse para hacer llegar al estudiante un conjunto de informaciones, orientaciones, la explicación de determinados contenidos, así como textos, artículos, entre otras lecturas.

Se pueden editar directamente en Moodle o adjuntar un archivo de contenido digital, Word, Power Point, Flash, vídeo, sonidos, etc. Los archivos pueden subirse y manejarse en el servidor, o pueden ser creados sobre la marcha. Pueden enlazarse aplicaciones web para transferir datos. 

Tipos de Materiales o Recursos
Éstos diferentes tipos de materiales o recursos, básicamente especifican cómo es el contenido al que se va a acceder:

Texto Plano - El tipo más sencillo. Usted simplemente puede teclear (editar) la página en un formulario que aparece en la página. Algunas de las cosas que teclee serán automáticamente formateadas, de la misma forma que los mensajes en los foros. Vea la ayuda sobre escribir texto. 

Texto HTML - Para los usuarios más avanzados. No se efectúa ningún tipo de formateo automático, sino que usted tiene que hacerlo manualmente usando los códigos de HTML.

Referencia - Una referencia a un periódico o libro.

Archivo subido - Muestra cualquier archivo que haya subido al curso. Vea la sección de "Archivos".

Enlace Web - Una URL a alguna parte de la web. Cuando cualquiera hace clic en este recurso será llevado fuera del curso y la página especificada llenará la ventana del navegador.

Página Web - Una URL a alguna parte de la web. Como el tipo de recurso anterior, esto mostrará una página web. Pero a diferencia del anterior, la página se mostrará dentro de un marco, como si estuviera integrada dentro del curso.

A continuación les ofrecemos algunos ejemplos de cómo pueden emplear este módulo en el diseño didáctico de actividades para un curso:
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  Introducción:
Por favor, descarguen el archivo que adjunto con la introducción y si tuvieran algún comentario o duda coméntenla en este foro. El archivo que les envío es muy importante debido a que trata temas relacionados con el desarrollo del curso.... entre otras cosas, como ENVIAR TAREAS AL TUTOR.
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 Cronograma de trabajo:
Estimados Amigos y Amigas,

Para que puedan planificar su tiempo, pueden descargar el cronograma del curso . El documento, está en formato PDF, para prevenir cambios accidentales.

Para abrir, leer e imprimir este documento, necesitan tener la aplicación, Adobe Acrobat Reader que la pueden descargar gratuitamente haciendo clic en el enlace que les estoy dando. Puede ser que demore un poco; pero vale la pena. Podrán disponer de ella en el futuro.

Una vez que hayan descargado Adobe Acrobat Readre; por favor, procedan a descargar el Cronograma del curso. (Archivo que está en este mismo foro); una vez que lo hayan hecho, pueden imprimirlo y ponerlo en un lugar visible para referencia inmediata.

Atentamente, Ramón Pérez.
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 Archivo para entregar al tutor (1)
Resuelva los ejercicios que están en este archivo y a continuación envíelo a su tutor en la fecha indicada.

Foros: Es un intercambio asincrónico, es decir en tiempo no simultáneo, entre los que participan en el proceso educativo. A diferencia de las actividades que se realizan de manera sincrónica, quienes participan en un foro no están sujeto a un día y horario específico para comunicarse, sino que pueden acceder a la información puesta en el foro e incorporar otra según dispongan de tiempo para ello en los plazos establecidos para dicha actividad, lo que ofrece más flexibilidad y la posibilidad de hacer lecturas más reflexivas. Por tanto debe emplearse en las tareas que requieran estas condiciones.

La Plataforma ofrece varios tipos de foros: exclusivos para los profesores, de noticias acerca del curso u otras y abiertos a todos. 

Todos los mensajes llevan adjunta la foto o imagen distintiva del participante y ofrece la posibilidad de respuesta.

Las discusiones pueden verse anidadas, por rama, por mensajes más antiguos o los más nuevos. 

El profesor puede obligar la suscripción de todos a un foro o dar la posibilidad de que cada persona elija de manera voluntaria a qué foros suscribirse, lo que depende de la finalidad de la tarea a realizar. 

Se puede crear un foro que no se admitan respuestas, por ejemplo un foro del profesor dedicado solo a anunciar información sobre el curso en general, sobre un tema u otro asunto.

Es recomendable que el profesor se suscriba a todos los foros para que, adesde dentro, mantenga el contacto con la actividad de su grupo. De igual modo que, como administrador,  elija la opción mantener las notas para sí mismo en el foro, lo que resulta muy útil cuando el los profesores trabajan en equipo. 

Ejemplos:
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  Foro de la Lección 1: La Lectura
Este foro es para hacer comentarios, sobre la lección que estamos estudiando: La Lectura. Les agradecería se circunscriban a este tema solamente, en este lugar. 
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Espacio Libre para opiniones y Participación
Acá puedes publicar tus opiniones, comentarios y mensajes para conocernos mejor, compartir y hablar sobre cualquier tema.
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Novedades
Hay una nueva tarea. La Tarea #7 ha sido asignada. Búscala y realízala.
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  Aviso sobre las tareas
Foro solo para profesor y sin posibilidad de respuestas que orienta varias tareas de familiarización a realizar en el curso.


El profesor también puede mover fácilmente los temas de discusión entre distintos foros. 

Chat: El módulo de chat permite que los participantes discutan en tiempo simultáneo a través de Internet. A diferencia del foro la comunicación si está prevista para un día y hora específica y requiere de lecturas y respuestas más rápidas que no ofrecen muchas oportunidades para la reflexión.  De igual modo, emplea en Usar una sala de chat es bastante distinto a utilizar los espacios de un foro. 

Este es muy útil para tener una compresión de los otros y del tema en debate, en particular cuando se trata de actividades no académicas y menos formales. 

El módulo de chat contiene varias utilidades para administrar y revisar las conversaciones anteriores con vistas seguir el comportamiento del intercambio en determinados estudiantes o grupos.
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  Punto de Encuentros
En este espacio puedes encontrarte y conversar en tiempo real con otros participantes del curso y sus coordinadores de modo que continúen conociéndose. [image: image17.png]
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Diario o libreta virtual de apuntes: Es un espacio en el que el estudiante puede colocar sus reflexiones y apuntes personales, lo que constituye una información privada, visible solo por él y su profesor tutor o coordinador. Le permite al estudiante guardar sus experiencias, notas y comentarios sobre los temas tratados, actividades desarrolladas o cualquier acontecimiento a los que quiera dar seguimiento, facilitando el control y autocontrol de su participación.

El profesor o tutor debe motivar la entrada en el diario con una pregunta abierta o sugerencia y puede evaluar al grupo completo con un único formulario por cada entrada particular al diario. Los comentarios del profesor se adjuntan a la página de entrada del diario y la notificación se envía por correo. 

Ejemplos:
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  Apuntes Personales (Diario)
En este espacio debes hacer tus reflexiones y apuntes personales. Sólo será visible por los Coordinadores del Curso y no por tus compañeros. [image: image22.png]
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  Diario

Para el diagnóstico del contenido a tratar en el tema I.

Glosario: Esta actividad permite a los participantes crear y mantener una lista de definiciones, como un diccionario. Las entradas (incorporaciones) pueden buscarse (navegar) de diferentes maneras. 

Permite al profesor exportar las entradas de un glosario (el principal) a otro secundario dentro del mismo curso. Para hacer esto, usted debe especificar cuál glosario es el principal. Puede tener sólo un glosario principal por curso, que sólo los profesores pueden actualizarlo.

Las entradas exportadas a un glosario principal sólo pueden actualizarse o anularse por profesores y en cualquier momento. En el caso de los glosarios secundarios los estudiantes pueden hacerlo, pero usted puede elegir si esas entradas se incorporarán automáticamente o deben ser previamente aprobadas. 

Es posible permitir que otros agreguen comentarios a las entradas del glosario. Usted puede escoger habilitar o no esta posibilidad.

Es posible crear automáticamente hiperenlaces a estas entradas en todo el curso. Las entradas en este glosario pueden ser automáticamente enlazadas, siempre y cuando las palabras o frases aparezcan a lo largo del mismo curso. Esto incluye los foros, materiales editados internamente (no importados), resúmenes semanales, diarios, etc. Si no quiere que un texto en particular sea enlazado (por ejemplo en un tema agregado a un foro) , entonces debería agregar las sentencias y antes y después del texto.

El formato de vista define la manera cómo se mostrará cada entrada dentro del glosario. Los formatos disponibles son:

Diccionario simple: Luce como un diccionario convencional, con las entradas separadas. No se muestra a ningún autor y los archivos adjuntos aparecen como enlaces. 

Continuo: Presenta las entradas una después de la otra sin otra separación que los iconos de separación. 

Completo con autor: Un formato semejante al de los foros, que muestra la información del autor de cada entrada. Los archivos adjuntos aparecen como enlaces. 

Completo sin autor: Un formato semejante al de los foros, que no muestra la información del autor de cada entrada. Los archivos adjuntos aparecen como enlaces. 

Enciclopedia: Semejante a 'Completo con autor' pero en el que las imágenes adjuntas se muestran en línea. 

FAQ: Útil para presentar listas de Preguntas Frecuentemente Respondidas. Automáticamente añade las palabras Pregunta y Respuesta en el concepto y la definición respectivamente. 

Usted puede personalizar la manera en que un usuario puede buscar en un glosario. La función de búsqueda por categoría o fecha siempre está disponible, pero usted puede definir tres opciones más:

· Mostrar especial: Habilita la búsqueda con caracteres especiales como @, #, etc.

· Mostrar alfabeto: Habilita la búsqueda por letras iniciales.

· Mostraro todo: Habilita o no todas las características de una vez.
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  7 Aportar un término al Glosario 

7. Aportar un término al Glosario
Fecha de entrega: Saturday, 1 de January de 2005, 21:00 (204 días 7 horas)

Para finalmente hacer un ejercicio pertinente a nuestro quehacer diario, los invitamos a aportar términos y descripciones al Glosario del Curso.
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  Glosario del Entorno Virtual de Aprendizaje 


Acceder a él para aportar el término.
Lección: Una lección entrega el contenido de una forma flexible e interesante. Consiste en un grupo de páginas, cada una de las cuales termina con una pregunta y un número de respuestas posibles. Dependiendo de la respuesta escogida por el alumno, continúa a la página siguiente o regresa a la página anterior. La navegación dentro de una lección puede ser simple o compleja, lo que esta condicionado en gran medida por la estructura del material que se está presentado.

The Grade of the Lesson: This value determines the maximum grade which can be awarded in the lesson. The range is 0 to 100%. This value can be changed at any time during the lesson. Any change has an immediate effect in the Grades page and on the grades shown to the students in various lists.

The Maximum Number of Attempts (by a Student): This value determines the maximum number of attempts a Student has in aswering any of the questions in the lesson. In the case of questions which do not provide the answer, for example Short Answer and Numerical questions, this value provides a necessary escape routine to the next page in the lesson. 

The default value is 5. Smaller values may discourage the student from thinking about the questions. Larger values may lead to more frustration. Setting this value to one gives the students just one chance to answer each question. This gives a similar type of assignment to the Quiz module except that the questions are presented on individual pages.

Note that this value is global parameter and that it applies to all the questions in the lesson regardless of their type. Note that this parameter does not apply to teachers checking of questions or navigating through the lesson. Checking the number of attempts relies on values stored in the database and question attempts by teachers are not recorded. The teacher should after all know the answers!

Action after a Correct Answer: The usual action is to follow the jump as specified in the answer. In most cases this will probably show the Next Page of the lesson. The student is taken through the lesson in a logical way, beginning at the start and ending at the end. However, the lesson module can also be used as a type of Flash Card assignment. The student is show some information (optional) and a question in basically a random order. There is no set beginning and no set end. Just a set of Cards shown one after another in no particular order.

This option allows two very similar variants of Flash Card behaviour. The option "Show an unseen page" never shows the same page twice (even if the student did not answer the question associated with the Card/Page correctly). The other non-default option "Show an unanswered page" allows the student to see pages that may have appeared before but only if they answered the associated question wrongly. In either of these Flash Card-type lessons the teacher can decide to use either all the Cards/Pages in the lesson or just a (random) sub-set. This is done through the "Number of Pages (Cards) to show" parameter.

Number of Pages (Cards) to Show: This parameter is only used in Flash Card type lessons. The default value is zero which means that all the Pages/Cards are shown in a lesson. Setting this parameter to a non-zero value shows that number of pages. After that number of Page/Cards have been shown the end of lesson is reached and the student is shown their grade. If this parameter is set to a number greater than the number of pages in the lesson then the end of the lesson is reached when all the pages have been shown.

Permitir que el alumno vuelva a tomar la lección: Los alumnos pueden tomar una lección más de una vez. El profesor puede decidir que la lección contiene material que los alumnos deben conocer en profundidad, en cuyo caso se debería permitir que el alumno repita la lección. Por otro lado, si el material se utiliza como examen esto no debería permitirse. 

Cuando a los alumnos se les permite repetir la lección, la calificación que aparece en la página Calificaciones corresponde al mejor resultado de las repeticiones. Sin embargo, en el Análisis de la Pregunta siempre se usan las respuestas del primer intento, las respuestas posteriores son ignoradas. La opción por defecto es Sí, los alumnos pueden retomar la lección. Se espera que sólo bajo condiciones excepcionales se selecciones la opción No. 

Consulta: Es como una votación que puede usarse para votar o recibir una respuesta de cada estudiante sobre algo para (por ejemplo, para pedir su consentimiento para algo). La consulta es una actividad muy sencilla, el profesor hace una pregunta y especifica una serie de respuestas entre las cuales deben elegir los estudiantes. Puede ser muy útil para realizar encuestas rápidas sobre el tema, con vistas a que el grupo decida sobre varios temas, para efectos de una investigación, entre otras variantes.

El profesor puede ver una tabla que presenta de forma intuitiva la información sobre lo que ha elegido cada cual y los estudiantes pueden ver un gráfico actualizado de los resultados.

Ejemplo: 
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1. Responder Consulta
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Consulta sobre el Proceso de Registro e Inscripción
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Cuestionario sobre como fue el proceso de registro (1 pregunta con 3 opciones cómo fue ese  proceso)


Cuestionarios: Se conforman a partir de una base de datos de preguntas elaboradas por los profesores con anterioridad, que podrán ser reutilizadas para estructurar cuestionarios en diferentes ocasiones. 

Las preguntas pueden ser almacenadas en categorías de fácil acceso que pueden ser publicadas para hacerlas accesibles desde cualquier curso del sitio. 

Se califican automáticamente y posible recalificarlas si se reenvían para su modificación. 

El profesor puede precisar un límite de tiempo a partir del cual el cuestionario ya no estarán disponibles. De igual modo puede determinar si puede ser resueltos varias veces y si se mostrarán o no las respuestas correctas y los comentarios a los estudiantes.

Pueden emplearse como una guía para orientar el estudio de un tema, para consolidar lo aprendido o para evaluación y autoevaluación, en tanto no necesariamente hay que ofrecer las respuesta a los estudiantes, y puede ser el profesor o ellos mismos quien las valore.

Las preguntas de opción múltiple pueden definirse con una única o múltiples respuestas correctas. Pueden crearse preguntas de respuesta corta (palabras o frases), tipo verdadero / falso, preguntas de emparejamiento y preguntas aleatorias. Las preguntas pueden importarse desde archivos de texto externos y al igual que las respuestas pueden ser mezcladas (aleatoriamente) para disminuir las posibilidades de copias entre los estudiantes. 

Encuestas: Se trata de encuestas ya preparadas y contrastadas como instrumentos para el análisis y valoración de las actividades del proceso de enseñanza – aprendizaje en línea. Los profesores pueden usarlas tanto para recopilar datos de sus alumnos como de su propia enseñanza. 

Actualmente, Moodle sólo dispone de determinados tipos de encuestas (en futuras versiones usted podrá crear las suyas propias). Las encuestas incluidas en Moodle se han elegido por ser particularmente útiles para la evaluación de entornos de aprendizaje online que siguen una pedagogía participativa, así como, para identificar ciertas tendencias que pueden estar dándose entre sus participantes.

La interfaz de las encuestas impide la posibilidad de que estas sean respondidas sólo parcialmente. 

Los informes acerca de las mismas están siempre disponibles, incluyendo muchos gráficos. Los datos pueden descargarse con formato de hoja de cálculo Excel o como archivo de texto CVS. A cada estudiante se le informa sobre sus resultados comparados con la media de la clase.

Taller: El Taller es una actividad para el trabajo en grupo con un vasto número de opciones. Permite a los participantes diversas formas de evaluar los proyectos de los demás, así como proyectos-prototipo. También coordina la recopilación y distribución de esas evaluaciones de varias formas. 

Sobre el editor Richtext HTML:  Disponibilidad: El administrador ha deshabilitado el editor HTML. El editor HTML Richtext ofrece una interfaz semejante a un procesador de textos que permite generar el código HTML aunque usted no conozca el lenguaje. Además de formatear el texto, este editor ofrece algunas características más que también son de utilidad.

Pegar texto de otras aplicaciones de Windows: Es posible pegar texto escrito o editado en otra aplicación, como MS Word, conservando su formato. Utilice los comandos normales de copiar y pegar del menú (o CTRL+C y CTRL+V).

Insertar imágenes: Puede colocar imágenes que se encuentren en internet, a las que se pueda acceder a través de una URL (dirección en Internet); incluya esas imágenes con el botón «Insertar imagen».

Insertar tablas: Para organizar el diseño de su mensaje puede crear tablas con el botón «Insertar tabla».

Insertar Enlaces: Para colocar un enlace primero escriba el texto que quiere que sea el enlace. Luego seleccione el botón «enlace» y escriba la dirección URL a la que quiere enlazar. Eso es todo.

Caritas expresivas (emoticonos)  [image: image30.png]


: Para colocar estos pequeños iconos en el texto, oprima el botón de caritas en la barra de iconos y elija la que desee. (También puede colocar el código correspondiente, y la carita aparecerá cuando se lea el mensaje.)

Sobre el editor Richtext HTML: El administrador ha deshabilitado el editor HTML. El editor HTML Richtext ofrece una interfaz semejante a un procesador de textos que permite generar el código HTML aunque Ud. no conozca el lenguaje. Además de formatear el texto, este editor ofrece algunas características más que también son de utilidad.

Pegar texto de otras aplicaciones de Windows: Es posible pegar texto escrito o editado en otra aplicación, como MS Word, conservando su formato. Utilice los comandos normales de copiar y pegar del menú (o CTRL+C y CTRL+V).

Insertar imágenes: Puede colocar imágenes que se encuentren en internet, a las que se pueda acceder a través de una URL (dirección en Internet); incluya esas imágenes con el botón «Insertar imagen».

Insertar tablas: Para organizar el diseño de su mensaje puede crear tablas con el botón «Insertar tabla».

Insertar Enlaces: Para colocar un enlace primero escriba el texto que quiere que sea el enlace. Luego seleccione el botón «enlace» y escriba la dirección URL a la que quiere enlazar. Eso es todo.

Caritas expresivas (emoticonos)  [image: image31.png]


: Para colocar estos pequeños iconos en el texto, oprima el botón de caritas en la barra de iconos y elija la que desee. (También puede colocar el código correspondiente, y la carita aparecerá cuando se lea el mensaje.)

Estrategia de Calificación: Una tarea de taller es bastante flexible en la manera de que el esquema de calificación es usado. Esto puede ser: 

Ninguna calificación: En este tipo de tarea el profesor no está interesado en la evaluación cuantitativa de los estudiantes en absoluto. Los estudiantes hacen los comentarios de las partes  de los trabajos pero no los califican. El profesor, sin embargo, si así  lo desea, puede calificar los comentarios de los estudiantes. Estos " Calificar  calificaciones "  forman la base de las calificaciones  finales de los estudiantes. Si el profesor no califica las evaluaciones de estudiante entonces la tarea  no tiene ninguna calificación  final.

Calificación Acumulativa: Esto es el tipo de Calificación por defecto. En este tipo de tarea, la calificación  de cada evaluación está compuesto de un número "de elementos de evaluación". Cada elemento debería cubrir un aspecto particular de la tarea. Típicamente una asignación tendrá algo entre 5 a 15 elementos para comentarlos y calificarlos, el número real depende (según sea )  del el tamaño y la complejidad de la tarea. Una Tarea con sólo un elemento permiten una estrategia de evaluación similar al estándar de Tareas de Moodle. 

Número de Comentarios, Elementos, Escalas  o Criterio: El número ingresado aquí determina cuántos elementos serán usados en las evaluaciones. Dependiendo (según sea el caso) del tipo de estrategia para calificar , este número da la cantidad  de comentarios, elementos de evaluaciones, Escalas  o criterios para ser usado en las evaluaciones. Típicamente una asignación tendrá algo entre 5 a 15 elementos  de evaluación, el número real dependiendo (según sea el caso) el tamaño y la complejidad de la tarea. 

Todas las evaluaciones tienen un  campo de comentarios generales. Si usted elige  " Ninguna Calificación " la asignación el valor dado aquí determinará el número de áreas de comentario adicionales. Puede ser especificado como  cero y generará  la evaluación  sólo con una sola  área  de comentarios generales. 

Reenvíos: Por defecto, los estudiantes no pueden reenviar sus tareas, solo se les permite un envío. Si usted habilita esta opción, los estudiantes podrán reenviar sus tareas una vez calificadas (a usted para recalificarlas). Esto puede ser útil si el profesor quiere alentar a los estudiantes a hacer un trabajo mejor en un proceso interactivo.

Obviamente, esta opción es sólo relevante durante la fase de envío de una tarea calificada por los compañeros. Durante la fase de calificación por parte de los compañeros la calificación se hace siempre de forma reiterativa, el estudiante cuyo trabajo ha sido calificado tiene la oportunidad de mostrar su desacuerdo con la serie de comentarios (y posiblemente con las calificaciones) sobre su trabajo y de enviar una respuesta de vuelta al estudiante que está haciendo la calificación. Este proceso continúa hasta que se alcance un acuerdo...

La evaluación de los envíos es asignada sobre la base del número de evaluaciones que un trabajo ha tenido. Así nuevos envíos  de un estudiante probablemente son candidatos para la  evaluación de sus compañeros. Sin embargo, si un estudiante envía  de nuevo  parte del trabajo en forma consecutiva para  ser evaluado. La asignación no da la prioridad con el envío  más reciente. 

Número de las Evaluaciones de los Ejemplos del Profesor: Este número determina si piden a los estudiantes evaluar cualquier ejemplo partes del trabajo antes del envío de su propio trabajo. Si esto no es el cero entonces cada estudiante debe evaluar aquel número de partes de ejemplo del trabajo a un nivel satisfactorio. Esto significa que el profesor debe calificar estas evaluaciones antes de que el estudiante pueda enviar el trabajo. los comentarios del profesor se muestran al estudiante y la calificación para cada una de sus evaluaciones. 

Número de evaluaciones enviadas por estudiantes: Este número determina si piden a los estudiantes mirar detenidamente evalúan el trabajo de otros estudiantes.

Si esto no es el cero entonces ofrecen a cada estudiante aquel número las partes del  trabajo de otros estudiantes.

Después de la evaluación el autor del trabajo puede ver los comentarios y posiblemente la calificación dada por su compañero. (El proceso de evaluación de compañeros  puede ser iterativo dependiendo (según sea el caso) el ajuste " Aceptar Evaluaciones " ) el profesor puede también, si así lo desea, calificar estas evaluaciones y aquellas calificaciones   pueden ser usados en el cálculo de las calificaciones  finales.  los comentarios del profesor al estudiante y la calificación  para cada una de sus evaluaciones  se mostrará y estará disponible. 

Autoevaluación: Una tarea calificada por los compañeros puede incluir opcionalmente el trabajo del propio estudiante en la serie de partes que a cada estudiante se le pide que califique. Esto significará que si, por ejemplo, el número de valoradores es de 5, entonces cada estudiante tendrá que calificar 6 piezas de trabajo, una de las cuales es el suyo propio.

Si el número de evaluadores se establece en cero y está habilitada la opción de auto inclusión entonces la tarea viene a convertirse en una tarea auto calificada. Esto puede o no incluir la calificación por parte del profesor, dependiendo de si esta opción está activada o no.

El acuerdo de evaluaciones

Una tarea de taller puede tener cualquiera de estas características:

1. En la fase de envío y evaluación, cuando los estudiantes ven las evaluaciones hechas por otros compañeros no hay ningún comentario por parte de los que enviaron el trabajo a los estudiantes que hicieron la evaluación. Puede haber comentarios del profesor si éste elige calificar las evaluaciones de los estudiantes y entonces las calificaciones del profesor y sus comentarios estarán disponibles para ambos; el estudiante cuyo trabajo es evaluado y para el estudiante que hizo la evaluación. Habrá, sin embargo, aunque sea sólo una vía para comentarios entre compañeros en cualquiera de las partes del trabajo. 

2. En la fase de envío y evaluación los estudiantes ven las evaluaciones hechas por otros y les esta permitido comentar sobre esas evaluaciones. Pueden expresar su acuerdo o desacuerdo con la evaluación. Si están de acuerdo con la valoración entonces los datos de la evaluación se utilizan en los cálculos finales al determina la calificación de los compañeros dada al trabajo. Sin embargo, si ellos no están de acuerdo con una evaluación al estudiante que hizo la evaluación se le da la oportunidad de revisarlo. La revisión del desacuerdo puede continuar hasta que se llegue a acuerdo o se termine el plazo de entrega. Una evaluación que esta todavía en "discusión" cuando finaliza el plazo (la fecha límite) no se usa en los cálculos finales. Esto proporciona dos manera de comentar entre compañeros para cada trabajo. 

Si se escoge el segundo método de trabajo entonces puede deshabilitarse la presentación de calificaciones. Esto es, si se ejerce la opción de "Ocultar calificaciones" al estudiante cuyo trabajo está siendo evaluado sólo se le muestran los comentarios. Las calificaciones sólo se muestran una vez se ha conseguido un acuerdo (sobre los comentarios). Tenga en cuenta que esta opción sólo es efectiva cuando se requiere acuerdo en las evaluaciones.

No Mostrar las Calificaciones: Esta opción puede ser usada en una tarea de taller donde debe haber acuerdo entre los estudiantes sobre cada evaluación. El valor por defecto debe mostrar al estudiante cuyo trabajo está siendo evaluado tanto los  comentarios como las calificaciones en las evaluaciones de compañeros. Esto puede conducir a más discusiones que cuando la opción es habilitada y muestran las evaluaciones sin las calificaciones. 
Si la opción es tomada para ocultar calificaciones en las evaluaciones de compañeros las calificaciones son mostradas  una vez que el acuerdo ha sido alcanzado. Este acuerdo, desde luego, habrá sido hecho sólo sobre los comentarios. Si estos comentarios razonablemente no emparejan las calificaciones entonces el estudiante cuyo trabajo está siendo evaluado bien puede apelar al profesor. 

Principio del formulario

Note que la calificación está dividida en una serie de 'Elementos de Valoración'.
Esto hace la calificación más sencilla y consistente. Como profesor usted debe añadir estos
Elementos antes de poner a disposición de los estudiantes la tarea. Esto se consigue
haciendo clic en la tarea en el curso, y si no hay elementos se le pedirá
que los añada. Puede cambiar el número de elementos usando la pantalla de Editar Tarea,
el elemento en sí puede ser rectificado desde la pantalla "Administrar Tarea". 

Final del formulario

Etiqueta: Esta no es una actividad propiamente dicha. Tan sólo permite colocar texto e imágenes entre otras opciones en la página central de un curso. 

En sentido general es importante que no deje las respuestas de los estudiantes para luego, hágalo rápidamente, para que no se agobie con una gran cantidad de cosas a responder acumuladas. Además ello es esencial para propiciar y conservar el sentimiento de comunidad en su curso. 

De igual forma, como administrador emplee el enlace Registros para obtener acceso a los registros completos y en bruto. Aparecerá como un enlace a una ventana emergente que se actualiza cada un minuto y señala la última hora de actividad. Resulta de gran utilidad mantenerla abierta en su escritorio todo el día para ver todo lo que ocurre en el curso. 

No menos importante resulta el Informe de Actividades, que junto a cada nombre en la lista de todas las personas, o desde cualquier página de perfil de usuario proporciona una excelente forma de ver lo que una persona en particular ha estado haciendo en el curso. 

III.- Acerca de la estructura del curso en la Plataforma Moodle:

Como se aprecia con Moodle, desde la página principal del curso, se pueden tener una visión global de los cambios ocurridos desde la última vez que el usuario entró, y permite un registro completo de los accesos del usuario y de las actividades de cada estudiante con gráficos y detalles sobre su paso por cada módulo o actividad (último acceso, número de veces que lo ha leído, participaciones, mensajes enviados y entradas en el diario, entre otros), lo que propicia dar seguimiento a su trayectoria y evolución a lo largo del curso. 

Posee un áreas para introducir textos que pueden ser: materiales, envío de mensajes a un foro, entradas en el diario, u otros. Estos pueden editarse usando un editor HTML WYSIWYG integrado. 

Para el diseño de los cursos puede elegir libremente uno de los tres formatos que ofrece: 

Formato semanal: En este caso el curso se organiza por semanas, con fecha de inicio y de culminación para cada una de las semanas seleccionadas. Cada semana contiene sus propias actividades, aunque algunas de ellas pueden durar más de una semana e incluso todo el curso, tal es el caso de los foros, el diario y el glosario, entre otras. 

Formato por temas: Es muy parecido al formato semanal, excepto en que cada semana se llama tema y en estos los limitados de tiempo y fechas los especifica directamente el profesor.  En este caso es conveniente que de alguna manera el profesor deje bien claro desde el inicio de cada tema, el período de tiempo de duración del mismo, con fechas de inicio y culminación, o al menos para cada una de las actividades del tema. Si lo considera pueden ser ambas cosas. Para ello puede aprovechar el icono editar ([image: image32.png]


 ) que aparece al principio de la casilla de cada tema, que le permite escribir directamente en ese espacio sin tener que utilizar uno de los módulos que se ofrecen, de modo que desde que estudiante entre a esa página se le presente esa información.  Ejemplo

Previsiones para el Estudio del Tema
	   Del 12  al 16 de Julio
	Estudio de la lección No. 2 y participación en Foro correspondiente a ella. 

	Del 19  al 23 de Julio
	Fecha límite para la entrega del trabajo práctico del tema.

	Del 26  al 30 de Julio
	Publicación de las calificaciones.


A través de ese icono puede escribir cualquier otra información que deba estar a primera vista: título del tema, sumario, objetivo, entre otros. Está claro que para ello puede emplear alguna de las actividades que se le proponen, por ejemplo un material o recurso. 

Formato social: Este formato está basado en debates a partir de un foro central que es el Foro Social, que aparece en la página principal.  Es útil para situaciones en la que hay más libertad de forma. Incluso no solo se emplea para cursos, también se puede  usar como tablón de anuncios departamental u otros tipos de intercambios no académicos. 

Para cualquiera de los formatos, previo a montar el curso en la plataforma, puede ayudar a organizar el mismo, elaborar un cuadro de actividades y documentos para el curso, a través del cual quede clara la lógica de cada semana o tema y así de todo el curso, en la medida en que se precisa: el tipo de documento o actividad a desarrollar, el contenido o función que éste tendrá en el curso, el lugar de la plataforma en que aparecerá, la semana o tema en que se realizará dicha actividad y el orden en que aparecerá en relación con el resto de los documentos y actividades de esa semana o tema. A continuación se les muestra un ejemplo de ello

	DOCUM. O ACTIVIDAD.
	CONTENIDO O FUNCIÓN.
	LUGAR DE LA PLATAF EN QUE ESTARÀ.
	TIEMPO EN QUE ESTARÁ.
	ORDEN DE APARICIÓN.

	Documento
	Para bienvenida y orientac gles del curso. 
	Página Principal


	Ponerlo desde la 1 y dejarlo  todo el curso.
	1ro.

	Documento
	Para el programa del curso.
	Página Principal


	Ponerlo desde la 1 y dejarlo  todo el curso.
	2do.

	Documento
	Contacto con coordinador  y tutores. 
	Página Principal


	Ponerlo desde la 1 y dejarlo  todo el curso.
	3ro.

	Documento
	Cronograma del curso.
	Página Principal


	Ponerlo desde la 1 y dejarlo  todo el curso.
	4to.

	Material [image: image33.png]



	Orientaciones generales acerca de semanas 1 y 2.
	Espacio de tema 1
	1
	1ro.

	Tarea  [image: image34.png]



	Participe en el foro “Presentación de todos a todos”.
	Espacio de la tema 1.
	1
	2do.

	Foro     [image: image35.png]



	Presentación.
	Espacio de la tema 1.
	Iniciarlo en la 1 y dejarlo  todo el curso.
	3ro.

	Tarea  [image: image36.png]



	Participe en el chat “Para conocernos más”.
	Espacio de la tema 1.
	1
	4to.

	Chat    [image: image37.png]



	Para conocernos más.
	Espacio de la tema 1.
	1
	5to.

	Foro     [image: image38.png]



	Para inquietudes, dudas y consultas
	Espacio de la tema 1.
	Iniciarlo en la 1 y dejarlo  todo el curso.
	6to.

	Diario  [image: image39.png]



	Para el diagnóstico del contenido a tratar.
	Espacio de la tema 2
	Iniciarlo en la 2 y dejarlo  todo el curso.
	1ro.


Se sugiere que en la primera semana haya un espacio de familiarización para que los cursistas se ambienten, es decir se familiaricen con el entorno y las herramientas a emplear a lo largo del curso, puede igualmente aprovecharse para que conozcan todos los aspectos básicos del curso y su desarrollo: programa, contactos, cronograma, orientaciones generales, entre otros elementos que se consideren, los que pueden estar recogidos en materiales o recursos. De igual modo se puede adelantar que se conozcan todos los que participan en esa experiencia a través de esas mismas herramientas  están aprendiendo a utilizar (foros, chat)

Es imprescindible que en la página principal del curso se coloquen documentos con la siguiente información para que los cursistas tengan acceso a ello de manera permanente:

1. Bienvenida y orientaciones generales del curso.

Además de recibirlos, de modo que se sientan en un ambiente agradable, se les puede dar información general que necesite tener desde el principio, por ejemplo: 

· El tiempo en que se desarrollará el curso.

· Que en la página principal del mismo, aparecen diversos documentos en los que encontrará información acerca del programa general del curso, el cronograma general para su desarrollo y cómo contactar con los coordinadores y con el tutor que le acompañará a lo largo de esta experiencia. 

· Que en cada semana encontrará un conjunto de iconos que constituyen las diferentes actividades, tareas y documentos del curso, que es recomendamos que los revise en el orden en que los mismos aparecen, pues este tiene que ver con la lógica prevista para la semana o en tema en cuestión. 

· Que en el caso de las actividades, tareas y documentos que sean opcionales, tendrá la posibilidad de no realizarla si así lo considera. Ello entre otros aspectos va dirigido a que ellos mismos pueda adecuar la propuesta a sus necesidades e intereses.

· Que no sienta temor en explorar el campus virtual, que lo haga y descubra la función de cada icono y espacio, para que vea como puede acceder a un documento, actividad o espacio por diferentes vías que constituyen alternativas.
· Que si presentan alguna dificultad durante la realización de las mismas puede acceder al foro “Para inquietudes, dudas y consultas”, que aunque aparece en esta semana, estará habilitado durante todo el curso, de modo que entre todos podamos dar respuestas a las dificultades que vayan surgiendo.

· Que la primera semana del curso será de familiarización con vistas a que pueda ambientarse con el entorno virtual en que el curso se desarrolla, así como desarrollar o perfeccionar habilidades en el empleo de las herramientas que se utilizarán para acceder y procesar información, enviar y compartir materiales, participar e interactuar con sus compañeros de estudio, con su tutor y con la coordinadora del curso, en fin para realizar las actividades prevista u otras que surjan sobre la marcha. 

· Que para comenzar a realizar estas actividades debe dirigirse al espacio de dicha semana. 

2. Programa del curso, el que puede contener los siguientes aspectos entre otros que considere:

· Una breve fundamentación.

· Sus objetivos generales.

· La estructura del curso:

· Los temas.

· Sistema de conocimientos de cada tema.

· La metodología de enseñanza – aprendizaje.

· La bibliografía.

· La evaluación.

3. Contacto con los coordinadores y tutores.

· Quien será el coordinación general del curso y a través de que vías estará disponible (correo electrónico  foro y sala de chat ).

· Características generales de los tutores y de la atención que recibirán 

· Comentar la importancia de una buena comunicación con todos los que participamos de ese proceso de enseñanza - aprendizaje, lo que puede contribuir a garantizar el desarrollo satisfactorio del mismo. Así como de la necesidad de que siempre que tengas alguna duda o algo que compartir, no vaciles en ponerse en contacto con su coordinador, tutor u otros cursistas, quienes en todo momento serán receptivos y estarán dispuestos a ayudarle.
4. Cronograma para el desarrollo del curso.

Todos estos documentos debe permanecer durante todo el tiempo que dure el curso de modo que los estudiantes puedan consultarlo siempre que lo necesite.  

CONCLUSIONES

Aunque en este documento hemos tratado de ofrecer un mínimo de ayuda a partir de sistematizar la información y experiencia que se posee en relación con Moodle, aún queda mucho por investigar y aprender acerca de las opciones que la misma ofrece y las posibilidades de cada una de ellas.

Le invitamos a colaborarnos en la tarea de completar y mejorar esta información para lo cual puede hacernos llegar información por las direcciones de correo planteadas al inicio del mismo.

¡ ¡ ¡ G R A C I A S ! ! !
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