
BASE REGLAMENTARIA ESTABLECIDA EN LAS NUEVAS BASES DEL 
PERFECCIONAMIENTO EMPRESARIAL/. 
 

ESTADO ACTUAL No. DOCUMENTO RESPONS. 

Si 
Actualizar 

Si No 

1 
Manual de la Calidad 

TECNICA    

2 
Manual de la Contabilidad 

ECONOMIA     

3 Manual de Contabilidad de Costo ECONOMIA     

4 Manual de Gestión de 
Comunicación 

COMERCIAL     

5 
Manual de Identidad Corporativa 

COMERCIAL     

6 Manual de Seguridad y Salud en el 
Trabajo 

SEG. Y 
PROTECCION 

   

7 
Reglamento Disciplinario Interno 

RECURSOS 
HUMANOS  

   

8 Reglamento Órganos Colectivos de 
Dirección 

RECURSOS 
HUMANOS  

   

9 Reglamento para la Estimulación 
Moral 

RECURSOS 
HUMANOS  

   

10 Reglamento de la Brigada o Equipo 
de Trabajo Socialista  

RECURSOS 
HUMANOS  

   

11 Reglamento para la Determinación 
de la Idoneidad Demostrada 

RECURSOS 
HUMANOS  

   

12 Reglamento para la Evaluación del 
Desempeño 

RECURSOS 
HUMANOS  

   

13 Reglamento  de los Sistemas de 
Pago 

RECURSOS 
HUMANOS  

   

14 Reglamento para el pago por el 
Alto Desempeño. 

RECURSOS 
HUMANOS  

   

15 Reglamento de los Comités de 
Expertos 

RECURSOS 
HUMANOS  

   

16 Reglamento de Estimulación de 
CUC 

RECURSOS 
HUMANOS  

   

17 Reglamento de la Información RECURSOS 
HUMANOS  

   

18 Reglamento de Seguridad y 
Protección 

SEG. PROT    



19 Reglamento que organiza el 
Mantenimiento Propio 

UEB 
SERVICIOS  

   

20 Proced. que norma los Pagos 
Adicionales legalmente aprobado. 

RECURSOS 
HUMANOS 

   

21 Procedimiento para la Organización 
de los Abastecimientos y las 
Compras de Insumos o Productos. 

UEB 
SERVICIOS  

   

22 Procedimiento para la compra de 
Útiles y Herramientas a 
trabajadores 

UEB 
SERVICIOS  

   

23 Procedimiento para el período de 
Prueba 

UEB 
SERVICIOS  

   

24 
Procedimiento para el diseño de 
nuevos cargos 

RECURSOS 
HUMANOS 

   

25 
Procedimiento para la 
incorporación al empleo de los 
trabajadores  

UEB 
SERVICIOS 

   

26 
Procedimiento para la participación 
de los trabajadores en la Dirección CUADROS  

   

27 
Procedimiento que organiza el 
trabajo con los cuadros CUADROS 

   

28 Procedimiento de la Planificación ECONOMIA  
   

29 Procedimiento para la Contratación 
Económica ECONOMIA  

   

30 
Procedimiento para la actividad 
Metrológica   TECNICA  

   

31 
Plan de Medidas para la 
Prevención 

UEB 
SERVICIOS  

   

32 
Programa de Trabajo para la 
realización de Estudios de 
Organización del Trabajo 

RECURSOS 
HUMANOS  

   

 
 
 


