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La educacion en el trabajo y para el trabajo, constituye uno de los principios
fundamentales en los cuales se asienta la formacion de los futuros obreros y de
la juventud en general; es un principio basico de la Educacion Cubana y aporte
fundamental a la Pedagogia a escala mundial. Tiene como objetivo general,
“...ademads de proporcionar una correcta valoracion del trabajo y los
trabajadores, desarrollar el espiritu colectivista, el habito y la disciplina en el
trabajo, crear y desarrollar una verdadera conciencia de productor, con una

actitud positiva ante la vida y la sociedad...”. (LOpez Hurtado y otros, 1982: 9)

En la formacién del futuro obrero, la vinculacion estudio-trabajo toma matices
particulares y alcanza su maximo nivel de realizacién en la integraciéon de la
escuela politécnica con los centros de trabajo. Busca, ademas de las
adquisiciones anteriormente planteadas, desarrollar la preparacion profesional
de los estudiantes, con el objetivo de que cumplan su funcién social como

futuros trabajadores con la calidad requerida.

Tiene su fundamento filoséfico en la unidad teoria-practica. Estas son categorias
filoséficas que designan los aspectos cognoscitivo y material de la actividad de

los hombres, el conocimiento y la transformacion de la naturaleza y la sociedad.

Teniendo como punto de partida la comprension filosofica de la necesidad de
unir teoria y practica para poder desarrollar una vida social plena que incluye la
actividad laboral, es que la unidad teoria-practica es un principio de la

organizacion del proceso de educacion.



La vinculacién teoria-practica exige que se brinde a los estudiantes la
oportunidad de hacer elaboraciones tedricas y unido a esto enfrentarse a la
actividad practica, manejar instrumentos, equipos, aplicar conocimientos a
situaciones préacticas, argumentar tedricamente las realizaciones précticas,

ejemplificar las posiciones tedricas con situaciones practicas.

En el caso de la educacion técnica y profesional *“...el principio de vinculacion de
la teoria con la préactica caracteriza la unidad dialéctica entre el contenido de la
ensefianza (...) y las condiciones metodologicas, organizativas y técnico-
materiales que se necesitan para su realizacion con el fin de combinar
organicamente y completar reciprocamente el estudio y el trabajo, la ensefianza

y la educacién”. (Patifio Rodriguez, M. 1988:13)

Desde el punto de vista psicolégico y pedagdgico, es una realidad comprobada
por numerosas investigaciones, la relevancia que tiene la actividad laboral, en
el proceso de asimilacion de conocimientos, en el desarrollo de habilidades y

en la formacion de la personalidad de los jovenes.

La actividad laboral constituye una de las tareas del proceso de educacion
donde mejor se expresa la integracion estudio-trabajo y logra una expresion
concreta en la integracion de la escuela politécnica con el mundo laboral, donde
toma matices particulares y alcanza su nivel maximo de realizacion. En ella, el

principio estudio-trabajo tiene importancia ideoldgica y metodologica.

En la integracion escuela politécnica-mundo laboral, el estudiante tiene la
posibilidad de, en condiciones reales, desarrollar acciones que tributan
directamente a objetivos profesionales que lo preparan para una realizacion
plena como futuro trabajador, por lo que las habilidades profesionales son

adquiridas en la propia practica, mediante la ejercitacion, orientada hacia la



solucion de problemas de indole profesional, lo que eleva la calidad en la

formacion.

En la integracion escuela politécnica-mundo laboral se da la participacion
activa en la vida social a través de la actividad de trabajo y a la vez, constituye
un medio indispensable en la preparacion de los jovenes para su futura
profesion.

Se desarrollan formaciones psicolégicas importantes para el futuro profesional
como son la precision de sus intereses individuales y su relacion con los de la
sociedad, manifestadas en las actitudes que debe asumir ante la realidad laboral
y social lo que tributa al desarrollo de motivaciones auténomas hacia la
profesion.

La propia actividad laboral, forma una conducta determinada que al ser
asimilada, se convierte en un modo de comportamiento habitual que conforma

su modo de actuacion profesional.

Los aspectos sefialados con anterioridad explican y justifican plenamente, la
afirmacion realizada acerca de que el principio del vinculo del estudio y el

trabajo se convierte en una influencia ideolégica basica.

En la Educacion Técnica y Profesional, el significado y relevancia del principio
del vinculo del estudio y el trabajo se alcanza plenamente en la integracion de
la escuela politécnica con el mundo laboral. La particularidad de este principio
radica en que a través de su realizacion se logra dar cumplimiento a los tres
objetivos basicos de la formacién laboral y del propio principio del vinculo del
estudio con el trabajo. Siguiendo el criterio de Mari Lois (1995), estos objetivos
se pueden resumir en tres grandes grupos: objetivos economicos, objetivos
socioclasistas y objetivos pedagogicos. (Mari Lois, 1995: 3)



Analizados estos objetivos a la luz de la integracion de la escuela politécnica

con el mundo laboral, se encuentran las siguientes especificidades:

¢ Objetivos econdmicos:

En la integracion de la escuela politécnica con el mundo laboral se logra un
aporte real a la economia, al participar activamente en la produccion de
recursos materiales o en los servicios lo que posibilita también la preparacion
del futuro obrero para desempefar distintos puestos de trabajo y lograr
insertarse mas adecuadamente en el mundo del trabajo. Lo prepara mejor para
ocupar diferentes puestos de trabajo, buscar trabajo, cambiar de trabajo o de

perfil de trabajo y ser mas eficaz en su gestion laboral.

Por otra parte, el desarrollo de una conciencia econémica y hacia la disciplina,
la responsabilidad, el ahorro de recursos materiales y humanos y el cuidado del
entorno contribuyen al logro de una educacion moral vinculada a la propia

actividad de trabajo.

Resulta de mucha importancia en este aspecto los logros que se alcancen en la
apropiacion de la disciplina laboral que se constituye en un aspecto béasico de la
formacion del profesional como premisa para una futura actividad laboral
exitosa. Ella se caracteriza por una completa e intensiva utilizacién del tiempo
de trabajo, la observacién de las informaciones y orientaciones sobre el proceso
productivo, la observacion de las normas de proteccion e higiene del trabajo, el
cumplimiento de las normas de calidad, el mantenimiento de la disciplina
tecnoldgica, rendir al maximo, tener una conducta disciplinada en el colectivo y
con la direccion y evitar conductas que afecten negativamente el proceso

laboral.

Para que el trabajador logre en el proceso pleno de vida laboral una correcta
disciplina laboral, es basico que desde el proceso formativo esta se eduque y se

convierta en un objetivo de aprendizaje.



Otro aspecto importante es la participacion del estudiante en la satisfaccion de
las necesidades de la comunidad a través de su integracion al trabajo en las
entidades productivas o de servicios, lo que compromete ain mas al trabajador

en formacién con la calidad de su trabajo.

¢ Objetivos socioclasistas.

Se trabaja por formar conciencia obrera, de productor, de respeto al trabajo y a
los trabajadores. Se fomenta el colectivismo y al participar en la solucién de los
problemas productivos a los que se enfrenta, forma una personalidad
conocedora de los problemas de la sociedad y de la comunidad donde se halla

el centro de trabajo y se les ensefia a ser activos en su solucion.

El colectivismo es un rasgo esencial de los trabajadores. A vivir en colectivo hay
gue ensefiar a los adolescentes y jovenes y esto se logra, en buena medida

mediante la incorporacion del futuro trabajador al colectivo laboral.

Otro aspecto importante es la educacion en los trabajadores de la adhesion a la
profesion y al centro de trabajo con lo cual se desarrolla sentido de pertenencia.
La adhesion a la profesibn se manifiesta por el esfuerzo hacia el
perfeccionamiento de conocimientos y capacidades profesionales, la
permanente ejecucion profesional con alto rendimiento, la disposicion positiva
hacia las exigencias laborales cambiantes de la profesion y la transformacion de
conocimientos en experiencias profesionales que puedan ser transmitidas a la

siguiente generacion.(Abreu Regueiro y otros, 1992: 108)

La adhesiéon al centro de trabajo significa identificacion con las tareas del
mismo no solo desde el punto de vista productivo, sino también desde el punto

de vista politico, cultural y social en general.



El vinculo del estudio con el trabajo permite la integracién consciente del futuro
profesional al proceso productivo como miembro de un colectivo laboral, lo que
repercute en la estimulacion del orgullo y la satisfaccion por la profesion. Esto
hace que se eleve sisteméaticamente el prestigio que debe tener para el futuro
obrero su profesiéon u oficio. Ello requiere de una alta responsabilidad,

creatividad e iniciativa de los miembros del colectivo laboral.

¢ Objetivos pedagogicos.

La formacién a partir de la familiarizaciéon con la empresa o el trabajo directo en
ella, logra motivar hacia el aprendizaje, pues lo relaciona méas con la vida, puede
ampliar el espacio de aprendizaje, llevandolo a considerar y tomar en cuenta los

intereses de la comunidad o de la sociedad, en general.

Logra la vinculacion efectiva entre teoria y practica, no solo esta ultima como
criterio de la verdad, sino como punto de partida para incorporar nuevos
conocimientos y habilidades y tener la oportunidad de realizar una practica
transformadora de la realidad. También se favorece la criticidad, la iniciativa, la

toma de decisiones, la creatividad y la independencia de los jévenes.

La educacion de la responsabilidad toma real importancia desde el punto de
vista pedagogico a través del vinculo del estudio y el trabajo en la escuela
politécnica. Este aspecto implica la formacion del estudiante en la necesidad

social y utilidad de su trabajo o profesion.

Su esencia estriba en la conciencia que hay que desarrollar de ejercer su
trabajo por el bienestar de la sociedad, para la satisfaccion de necesidades
sociales. Para ello es necesario que el vinculo estudio-trabajo desarrolle una
eficiente disposicion laboral, preocupacién hacia las obligaciones laborales y
profesionales, agilidad en el trabajo, el respeto y consideracion por el trabajo o
profesion de los demés, todo lo cual se logra si se une al trabajo la

consideracion de la orientacion profesional y la formacién vocacional.



Resumiendo las ideas expresadas, el significado del principio del vinculo del
estudio y el trabajo en la Educacion Técnica y Profesional esta directamente
relacionado con las particularidades que este tiene en este subsistema en que
la principal forma de manifestacion del principio se halla en la integracion de los
estudiantes, futuros trabajadores, con las empresas de produccion o de

servicios.

Alli, ademas de darse todas las ventajas fisicas, mentales y manuales que
nuestro Héroe Nacional sefial6 como validas para cualquier proceso de unidad
del estudio y el trabajo, se alcanzan otras muchas que tienen que ver con la

especificidad de la formacién profesional.

Por otra parte, toma el principio del vinculo del estudio y el trabajo una
relevancia especial al estar en la base de la concepcién ideoldgica, psicologica,
pedagogica y metodologica que guia la formacion profesional de los bachilleres

técnicos en todas las especialidades de la Educacion Técnica y Profesional.
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